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賃上げの取組事例・地域の
平均的な賃金額

最低賃金・賃金引上げに向けた

中小企業・小規模事業者への支援策

業務改善助成金
についてはこちら

厚生労働省は、生産性向上（設備・人への投

資等）や、非正規雇用労働者の処遇改善、

より高い処遇への労働移動を通じ、労働市場

全体の「賃上げ」を支援します。

そのため、「賃上げ」支援助成金パッケージを取

りまとめました。

2025.9 臨時号

最低賃金が改正されました！

岐阜県最低賃金

時間額 1,065円

（64円アップ）

発効日 令和7年１０月１8日

年齢に関係なく、パートや学生アル
バイトなどを含め、県内で働くすべて
の労働者に適用されます。

賃金引上げを実施した企業の取組事例や、

各地域における平均的な賃金額が分かる検

索機能など、賃金引上げのために参考となる

情報を掲載しています。

ぜひご活用ください！

事業主の皆さまの賃上げを支援しています

事業場内最低賃金と地域別最低賃金の差額が50円以内の事業所が対象

事業場内最低賃金が改定後の地域別最低賃金（1,065円）未満までの

事業所が対象

従来

①対象事業場の拡大

②賃金引上げ後の申請

従来

拡充

賃金引上げ後の申請は不可

賃金引上げ計画の事前提出について省略可能

拡充!! 令和7年度 業務改善助成金

注意事項

拡充

令和７年９月５日から令和７年10月17日まで（※）に賃金引上げを実施していれば、賃金引上

げ計画の提出は不要となりました。※同期間以外の賃金引上げは対象となりません。

申請期限：令和7年10月17日（必着）

支援策の詳細
はHPをチェック



キャリアアップ助成金

業務改善助成金

働き方改革推進支援助成金

人材開発支援助成金

人材確保等支援助成金（雇用管理制度・雇用環境整備助成コース）

「賃上げ」支援助成金パッケージ 活用例

【サービス業】勤怠管理システムの導入

導入前 手作業でデータ入力を行っていた

導入後

➚データ処理が格段に速くなった

➚出退勤の打刻漏れが無くなった

➚勤怠管理や給与計算に使っていた時間
を他の業務に費やすことができるように
なった

【飲食業】セルフオーダーシステムの導入

導入前 ホールスタッフが注文を取っていた

導入後

➚注文から料理提供までのスピードが速く
なり顧客の回転率がアップした

➚メニューや料理説明の多言語表示が可
能となり、外国人の顧客への対応がス
ムーズに行えるようになった

【卸売業】賃金一覧表を新たに作成

従業
員数 9名（うちパート等 ５名）

取組

➚新たにパート等の賃金規定を作成し、４
等級に分けた賃金一覧表を作成

➚改定された最低賃金発効日の前日までに
パート等5名の時間給を5％アップした

【介護事業】職務評価を経て賃金規定を改定

従業
員数 ６名（うちパート等 ４名）

取組

➚賃金規定の改定より前に職務評価を実施。
職務評価の結果に基づいて各等級の格付
けを決定し、賃金テーブルを作成

➚改定された最低賃金発効日の前日までに
パート等4名の時間給を5％アップした

趣旨：従業員に職務に必要な専門的知識を習得させるための訓練・研修を行った事業主に、
訓練経費や賃金の一部を助成

【建設業、農業】
受講コース：ドローンオペレーター
ドローンを使って、測量や施工管理を効率化
ドローンによる農薬・肥料の散布で省力化

【製造業】
受講コース：NC旋盤加工技術
製造現場での加工技術・知識を習得し、業務の効率
化・生産性の向上を目指す

趣旨：新たな雇用管理制度や業務負担軽減機器等を導入し離職率が低下した場合に支給

賃金規定及び賃金表を整備する取組
→可視化されることによりモチベーションアップ

【宿泊業、飲食業】
・食器洗浄機による洗浄作業の負担軽減
・ロボット掃除機による清掃作業の負担軽減

趣旨 :  労働時間の削減や年次有給休暇の取得促進に取り組む事業主に、
機器等の購入経費の一部を助成 （賃金の引上げで助成金額が加算されます）

【運送業】
新型トレーラーを導入
従来のトレーラーより1台の積載量を増やせたため、
一度に運搬ができ労働時間の削減につながった

【飲食業】
スチームコンベクションオーブンを導入
温度を自動調節でき、1回あたりの調理量が増えた
ことで仕込みや調理の時間を短縮できた


	既定のセクション
	スライド 1
	スライド 2


