
【主催】 岐阜県
【後援】 岐阜労働局・岐阜新聞社・岐阜放送
　　　 中日新聞社・NHK岐阜放送局

参加
無料

PROGRAM
講演
①“できることだけ” が戦力になる働き方
　「ショートタイムワーク」
　～業務の切り出しから始める障がい者雇用と
　多様な人材活用～
 　講師：ソフトバンク ( 株 )CSR 本部　梅原 みどり氏
②企業における障がい者雇用の取組み
　 講師：福田刃物工業 (株 )代表取締役社長　福田 克則氏

令和７年

9 11木
13:30～15:00

日
時

岐阜県庁２０階
会議室

場
所

100人定
員

申
込
「WEB」または裏面「参加申込書」に
ご記入の上「FAX」「郵送」にて
お申込みください。

締
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　締切らせていただきます。

県内企業経営者、人事担当者、
支援機関関係者、行政関係者等
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令和７年度 障がい者雇用推進セミナー

〜「働いてもらい方改革」を現場から考える〜 

障がい者雇用による生産性向上のヒント

なぜ今、
障がい者雇用か？



令和７年度障がい者雇用推進セミナー　
講師紹介

お申込方法

お問い合わせ先

岐阜県商工労働部労働雇用課（障がい者就労係）
〒500-8570  岐阜市薮田南 2-1-1
TEL:058-272-8412 FAX:058-278-2676

岐阜県障がい者雇用企業支援センター
〒502-8503 岐阜市学園町2-33（岐阜県障がい者総合就労支援センター内）
TEL:058-215-0582

企業における障がい者雇用の取組み
“できることだけ” が戦力になる働き方
「ショートタイムワーク」～業務の切り出しから始める
障がい者雇用と多様な人材活用～

梅原 みどり氏
ソフトバンク株式会社
CSR 本部企画 2部多様性・情報化推進課担当課長
ソフトバンクでは、2025 年 6 月現在、障がいのある社員 532 名が多様な雇用形
態で働いており、全体として障がい者雇用率が3.11％で、法定雇用率を達成し
ています。
この中には、短時間勤務制度「ショートタイムワーク」を利用している社員も
含まれており、それぞれの状況に応じた働き方が可能となっています。また、
一般社員と同じ給与体系で働く障がいのある社員の雇用にも力を入れてお
り、職種や勤務形態の多様化を図りながら、誰もが自身の能力を発揮できる職
場環境づくりを進めています。
「ショートタイムワーク」制度を通じて、これまでに 87 名の方が短時間勤務を
きっかけに、就労や社会とのつながりを持つ一歩を踏み出しています。個々の
ライフスタイルや体調に寄り添った柔軟な働き方の提供を通じて、働く意欲
を育み、継続的な社会参加を実現しています。

福田刃物工業株式会社
代表取締役社長

福田 克則氏

2022 年 8 月障がい者雇用着手
2023 年 3月障がい者新卒採用開始
2024 年 3月中濃圏域障がい者総合支援推進会議にて講演
2024 年 9月ひまわりの丘 障害者就業・生活支援センター
　　　　　　「企業チャレンジ見学会」の受入れ

知的障がい者 2名、精神障がい者 1名、身体障がい者 1名を雇用してい
ます。各部署で障がい者の方が活躍できる業務を整理し、現在は総務部・
製造部で活躍しています。

申込締切

〒500-8570 岐阜市薮田南2-1-1

お申込先

「WEB」または「参加申込書」にご記入の上「FAX」「郵送」にてお申込みください。

岐阜県労働雇用課（障がい者就労係）

FAX 郵送

WEB

058-278-2676
右記の「二次元コード」からアクセスして専用の申込フォームからお申込みください。

参加申込書（令和 7年度障がい者雇用推進セミナー）

9/2（火）
※定員になり次第締切

https://logoform.jp/form/T8mB/1146028

企業・団体名 業種

ご住所
〒

TEL FAX E-mail

担当者
お名前 部署 役職

部署 役職

部署 役職

参加者 1
お名前

参加者 2
お名前

連絡事項等※車いす利用等特別な対応が必要な場合にご記載ください。

申込締切

※ご記入いただきました個人情報は目的以外には使用いたしません。


