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新はつらつ特集号

宣言の要件

「新はつらつ
職場づくり宣言」で
会社を元気に
しませんか？

「新はつらつ職場づくり宣言」は、誰もが働きがいや生きがいを感じ、はつらつと働くことができる職場づくりを目標として労使で宣言
する制度です。働き方改革の推進に係る取組み項目を「労使で宣言する県内事業所」であれば、どなたでも登録申請いただけます。
令和5年12月末現在、1,080事業所が宣言登録をしています。
宣言登録いただくと、「登録証と宣言書を額に入れて贈呈」します。事業所内に掲げていただければ、働き方改革推進に向けた
取組みを契機として、皆で一つになって働くことの意識の高揚が期待できます！

下の宣言書例は、左の から を
盛り込んだ例です。
宣言例文は岐阜労働局の
ホームページからダウンロードできます。
宣言書例、登録申請書も
ダウンロード可能です。

宣言登録の方法

郵送またはFAX等に
より登録申請書及び
宣言書を送ります

送付先
（協力団体) 公益社団法人
岐阜県労働基準協会連合会

宣言書例

くわしくはこちら👉

岐阜労働局で内容を確認し、登録決
定後、登録証と宣言書を作成します。
くわしくは、右上のQRコードからご確認
ください。
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登録するとこんなメリットが！

岐阜労働局のホームページで紹介

岐阜労働局のホームページで登録証及び宣言書の交付
の様子を写真付きで紹介します。
トップページに掲載されますので、企業の知名度アップが期
待できます！

求人票ではつらつ職場をPR！

「求人に関する特記事項」欄に「新はつらつ職場づくり
宣言」登録事業所であることを記載します。
働き方改革に取り組む企業であることをPRできます。

ハローワークが求職者にPR!
求人票一覧作成、
目立つ場所に求人掲示 など

＊ハローワークにより対応が異なります。管轄のハローワークにご確認ください。

登録事業所の
ハローワークで開催するイベント
（企業説明会等）に優先的に参加できます！

＊ハローワークにより対応が異なります。管轄のハローワークにご確認ください。

「新はつらつ職場づくり宣言」登録事業主の皆さまへ

貴社の魅力を再発見して取組事例集に掲載しませんか？

岐阜労働局では、「新はつらつ職場づくり宣言」を登録して、働き方改革に取り組み、成果や思わぬ効果を上げている事業所の好
事例を取りまとめた『新はつらつ職場づくり取組好事例集』を作成しています。
働き方改革に取り組む事業所の方への参考となるよう、現在約20社の事例を取りまとめ、冊子として発行し、岐阜労働局ホーム
ページにも掲載しています。

面倒な作業は一切なし！
会社はアンケートに回答し、

ぎふ働き方改革推進支援センターの取材を受けるだけ！
ー成果（小さな成果でもOK！）や思わぬ効果を見つけて実感しましょうー

くわしくはこちら👉

無料！


