
Recruit Information

企 業 情 報

設 立 ■ 昭和42年（1967年）3月14日
代 表 者 ■ 代表取締役社長執行役員  高橋 譲太
資 本 金 ■ 24億6,914万円
売 上 高 ■ 542億円（2024年12月実績）
社 員 数 ■ 単体：748人（2024年12月末時点）
事業内容 ■ 情報サービス事業、収納代行サービス事業、クラウドサービス事業
事 業 所 ■ 岐阜本社、東京本社、テクノセンター（大垣）、名古屋支

社、大阪支社、東濃BPOセンター（土岐）

Google MAP

諸 手 当
 通勤手当

 （駐車場完備）
 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他（地域手当）

休日・休暇
土・日・祝日、年末年始（年間休日約120日）、育児休暇、介護休暇 等、
年次有給休暇（入社時に10日付与、最大20日付与）

福利厚生
各種社会保険加入、従業員持株会、財形貯蓄、401K、クラブ活動支援

昇　　給
年1回

賞　　与
年2回

勤務時間
9：00〜17：30（実働7時間30分）

※フレックス制度有

勤 務 地
各事業所

院卒　  277,000円〜
四大卒  265,000円〜

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　総合職（営業職・エンジニア職）
◦採用人数　全拠点合わせて40名程度　　◦採用学部　全学部全学科
◦採用活動　会社説明会へのエントリーは「マイナビ2027」よりお申し込みください

【 インターン計画 】
◦受入人数　仕事体験：各日10名程度 オープンカンパニー：各日8名程度
◦実施内容　仕事体験（対面）　オープンカンパニー（WEB）
◦日　　数　仕事体験：1〜3日　オープンカンパニー：2時間半
◦2026年度実施予定　仕事体験：8,9,11,12月
　　　　　　　　　　  オープンカンパニー：随時開催

2025年4月実績

【 最新情報 】
HP

企業情報

採用HP

新卒採用

マイナビ

採用情報

業種 ◆ 情報サービス 地域／／岐阜市
株式
会社電算システム
〒501-6196  岐阜市日置江1-58　TEL：（058）279-3456　Web：https://www.densan-s.co.jp

連絡先
〒501-6196  岐阜市日置江1-58
人事課　採用担当
（058）279-3456　 （058）279-5848

  recruit@densan-s.co.jp
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営業部

K.Oさん
（2022年入社／人文学部卒）

 “他社サービスも含めて、お客様に合わせた最適な
ソリューションを提案できる”営業スタイルに魅力を
感じて入社を決めました。

入社の決め手

　SI・DX推進サービスのソリューション営業を行っ
ています。幅広く商材を扱う分、自社のサービスは
もちろん、他社の製品知識も必要となるため、日々
勉強中です。セミナーの主催や展示会への出展を通
して、少しでもお客様の力になれるよう、商談を楽
しみながら頑張っています。
　今後はお客様に「貴方だからお願いしたい」と言っ
ていただけるよう、提案内容だけでなく、自身の人
となりも磨きながら、良好な関係を築いていける営
業になりたいです。

仕事内容

 “東海圏で働けるIT企業”を軸に就活する中で、地元
である岐阜県でトップクラスの売上を誇るDSKに魅
力を感じました。独立系IT企業として様々なシステ
ム開発に携われると考え、入社を決意しました。

入社の決め手

システム部

Y.Kさん
（2021年入社／経済学部卒）

　お客様の業務システムを開発するチームで、主に
プログラミングをしています。最近はSEとして上流
工程も担当するようになり、よりお客様目線で考え
る機会が増えました。壁にぶつかることもあります
が、自分が設計した通りのシステムが完成したとき
の達成感は非常に大きいです。
　現在はPGとして設計書通りにシステムを作ること
が多いですが、今後はSEとしてシステムを設計する
立場となり、プロジェクトをまとめられるようにな
ることが目標です。

仕事内容

先輩社員からのメッセージ
会社のここが好き

！

やりたいことに挑戦でき、それをフォローしてくれる職場環境
お客様に合った商材を選定し、真のニーズに応えられる営業スタイル

会社のここが好き
！

自分の意見を伝えやすい温かい環境

Recruit Information

企 業 情 報

創 業 ■ 1981年7月
設 立 ■ 1985年10月
代 表 者 ■ 代表取締役　山﨑 耕治
資 本 金 ■ 7,280万円
売 上 高 ■ 40億7,000万円（2025年2月期）
社 員 数 ■ 352名
事業内容 ■ 業務用パッケージソフト開発／販売、システムインテグレーション、

フィット&ギャップコンサル、各種情報機器などの販売及び保守サービス

Google MAP

諸 手 当
 通勤手当

 （駐車場完備）
 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他（勤務地手当、奨学手当、在宅勤務手当、UP＆GET制度）

休日・休暇
完全週休2日制（土日祝）、夏季休暇、年末年始休暇、年間休日127日、年次
有給休暇（初年度10日〈入社6ヵ月後〉）※有休早期取得制度あり（初年度最大3日間）

福利厚生
新卒同期会、改善提案制度、資格手当・資格取得奨励金、外部セミナー・研修受講費負担、勤続表彰・お祝
い金（3年、10年、20年、30年、40年）、公認サークル・助成制度、バースデー会食、社員食事会費補助制度、
生理休暇（特別有給休暇）付与、新型コロナウィルス特別休暇、人間ドック受診費用負担、インフルエンザ予
防接種補助、半日有休・時間単位取得有休制度、年次有給休暇一部早期付与制度、長期休暇前後の帰省勤
務推奨、遺児年金制度、在宅勤務導入、ビジネスカジュアル導入、書籍買取制度、社用車お譲り制度

昇　　給
年1回

賞　　与
年2回の他、決算賞与

勤務時間
8：30〜17：30

勤 務 地
岐阜市本荘中ノ町、東京都中央区銀座、大阪府
大阪市北区中崎西、福岡県福岡市博多区冷泉町

岐阜本社  230,700円　　東京本社  257,600円
大阪支店  252,200円　　九州支店  230,700円

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　開発職（カスタマーサクセスエンジニア）、サポート

エンジニア（カスタマーサポート）、営業職
◦採用人数　5名前後　　◦採用学部　全学部全学科
◦採用活動　エントリーはテクノアHPあるいはマイナビよりお申し込みく
 ださい。WEB会社説明会を週に1回80分程度開催予定

【 インターン計画 】
◦受入人数　各回最大3名〜5名
◦実施内容　生成AIを使った開発体験、業務改善コンサルティング体験を予定
◦日　　数　オープンカンパニー：30分〜1時間、1day仕事体験：半日〜1日
◦2026年度実施予定　オープンカンパニー：6月〜7月開催予定
 　　　　　　　　仕事体験：8月〜9月開催予定

2025年4月実績

【 最新情報 】
Instagram

イベントの様子

HP

企業情報

採用HP

採用情報

マイナビ

採用情報

業種 ◆ 情報サービス 地域／／岐阜市
株式
会社テクノア
〒500-8364  岐阜市本荘中ノ町8-8-1　TEL：（058）273-1445　Web：https://www.technoa.co.jp/

連絡先
〒500-8364  岐阜市本荘中ノ町8-8-1
人事課　高島
（058）273-1445　 （058）273-9562

  recruit@technoa.co.jp

テクノアが誇る３つのパッケージソフト

iD-Heart
　小規模病院やクリニック、健診センター向けの総合健診システムです。
自動判定や自動所見入力、施設ごとのニーズに応じた帳票カスタマイズ
など、機能性と直感性を追求した業務用パッケージソフトです。

i-DESIGNER
　最新のVR技術を応用してオリジナル
商品のデザインをWebに３Dでシミュ
レーションする、世界でも類を見ないシ
ステム。国内大手のスポーツメーカーに
も多数採用されています。

TECHSシリーズ
　累計導入実績4,500社以上、中小製造業向け生産管理システムのトッ
プシェア群を誇る「TECHS」。2024年度には、生産管理SaaS/PaaS
部門で、出荷本数No.1の栄冠を獲得（株式会社富士キメラ総研発刊「ソフ
トウェアビジネス新市場2025年版」より）。製造業の生産管理を支え、
ITソリューションとして業務効率化と利益体質の確立を実現します。

縁
が
あ
っ
た
企
業
や

　人
々
を
幸
せ
に
す
る

「TECHS」シリーズ

第11回「日本でいちばん大切にしたい会社」大賞
「審査委員会特別賞」受賞

下請け・派遣・お客様先常駐を一切行わない、
パッケージソフトメーカー

創業から受け継がれる"約束を果たす"姿勢と、
伴走型支援による課題解決力

システムの企画・開発・販売・サポートの
一貫提供

「人を大切にする経営」理念のもと、
社員がいきいきと働ける環境づくり

テクノアの魅力＆強み
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