
Recruit Information

企 業 情 報

創 業 ■ 明治34年1月1日
設 立 ■ 昭和23年6月14日
代 表 者 ■ 代表取締役社長　矢橋  修太郎
資 本 金 ■ 7,830万円
売 上 高 ■ 67億9,166万円（2025年3月実績）
社 員 数 ■ 300名（グループ全体）
事業内容 ■ 建築石材加工、販売、施工／輸送用機械器具製造／電子部品製造
事 業 所 ■ 東京、大阪、名古屋、福岡、中国
関連会社 ■ ㈱矢橋大理石商店、ヤバシ石材工事㈱、ヤバシテクノ㈱  他
主要取引先 ■ ㈱竹中工務店、鹿島建設㈱、大成建設㈱、清水建設㈱、

㈱大林組、IKEA、イビデン㈱

Google MAP

諸 手 当

休日・休暇
年間休日日数122日、完全週休二日制（土日曜・祝祭日・年末年始）、
年次有給休暇（最高40日〈20日繰越分含む〉）

福利厚生
各種社会保険・退職金制度・子の看護等休暇・育児介護休暇  他

昇　　給
年1回（4月）

賞　　与
年2回（7月、12月）

勤務時間
8：00〜17：00（本社）

9：00〜18：00
（東京、大阪、名古屋、福岡）

勤 務 地
建築石材部  東京支店、大阪支店、
　　　　　  名古屋支店
鉄工生産部  本社
電子生産部  本社

東京支店 大卒  273,000円 （住宅手当、地域手当含む）
本社　　 大卒  225,500円 （住宅手当含む）

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　建築石材部　営業、設計、施工管理
 鉄工生産部　鉄道車両部品製造
 電子生産部　電子基板製造
◦採用人数　数名　　◦採用学部　全学部全学科
◦採用活動　弊社採用ホームページからお申込み下さい
 会社説明会を随時開催します

2025年4月実績

【 最新情報 】
マイナビ

採用情報

HP

企業情報

採用HP

採用情報

 通勤手当
 （駐車場完備）

 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他（地域手当）

業種 ◆ 建築石材加工、販売、施工／輸送用機械器具製造／電子部品製造 地域／／大垣市

矢橋大理石株式
会社

〒503-2213  大垣市赤坂町273　TEL：（0584）71-1211　Web：https://www.yabashi-marble.co.jp

連絡先
〒503-2213  大垣市赤坂町273
経営管理部 次長  中村 泰英
経営管理部 課長代理  稲川 泰平
（0584）71-1211　 （0584）71-1218

  recruit@yabashi-marble.co.jp
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 古来、人類がその風格と美しい肌合い

に魅せられてきた大理石と花崗岩（みか

げ石）。建築や芸術の様々な傑作からも

感じられる上品で落ち着いた質感と、

耐久力を秘めた信頼感は、まさに天然

の賜物です。現代日本では技術の進歩

により、高層ビルから一般住宅まで幅

広くこの“本物の良さ”が取り入れられ

ています。

　新たな事業に挑戦し続ける鉄工生産

部では、鉄道車両用の金属部品を生産

しており、JR等から高い評価を得てい

ます。中でも重要保安部品の「軸箱体」

は新幹線や山手線等の車両にも使われ

ています。

 古来、人類がその風格と美しい肌合い
に魅せられてきた大理石と花崗岩（み
かげ石）。建築に芸術にと様々な傑作
からも感じられる上品で落ち着いた質
感と、耐久力を秘めた信頼感は、まさ
に天然の賜物です。現代日本では技術
の進歩により、高層ビルから一般住宅
まで幅広くこの“本物の良さ”が取り入
れられています。

　イビデン(株)電子関連事業部の協力

会社として、電子生産部では、パソコ

ンやスマートフォン、デジタルカメラ

等に使われているプリント基板のレー

ザー加工を行っています。また、自動

車の自動運転用プリント基板の生産も

行っています。

石 材
Stone works

鉄 工
Iron works

電 子
Electronic works

Recruit Information

企 業 情 報

創 業 ■ 昭和62年8月17日
設 立 ■ 昭和63年8月
代 表 者 ■ 代表取締役社長　清水 章
資 本 金 ■ 5,000万円
売 上 高 ■ 15億1,300万円（2025年3月実績）
社 員 数 ■ 176名（男108名、女68名）（2025年9月現在）
事業内容 ■ 人材総合サービス事業、射出成形事業、業務補助システム製作

販売、HP作成支援・代行、子供向けプログラミング教室運営
事 業 所 ■ 本社、セミナールーム、加納事業所、ASTY大垣事業所、

京都事業所、大阪事業所

Google MAP

諸 手 当

休日・休暇
年間休日120日、週休二日制（土日休みもしくは4勤2休 職場カレン
ダーあり）、夏季休暇、年末年始休暇、長期休暇、年次有給休暇（10
日〈入社6ヵ月後〉）

福利厚生
社会保険完備、交通費規定支給、制服貸与、退職金制度有、産休育休
制度（取得実績あり）、1人1台iPad支給、勤労者福祉サービス（各種共
済金・レジャー施設・映画鑑賞券等の割安販売等）会費補助

昇　　給
年1回（3月）

賞　　与
年2回（6月、12月）

勤務時間
8：00～17：15

8：00～17：00、20：00～翌5：00 
（事業場による）

勤 務 地
大垣市内の本社及び各事業所、

京都事業所、大阪事業所

大学卒　　　　　　  203,780円
高専・短大・専門卒  191,200円
※2027年4月入社において、初任給ベースアップ予定

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　事務、営業、製造、品質管理、生産管理、経理、採用、広報など
◦採用人数　計10名　　◦採用学部　全学部全学科
◦採用活動　説明会希望はマイナビからお申込みください

【 インターン計画 】
◦受入人数　20名
◦実施内容　ストーリーワーク、適性検査、会社説明、座談会
◦日　　数　1day(13：00～17：00)

2025年12月実績

【 最新情報 】
Instagram

社内の様子

HP

企業情報

採用HP

採用情報

マイナビ

採用情報

 通勤手当
 （駐車場完備）

 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他（親孝行手当、お世話役手当 他）

業種 ◆ 製造業 地域／／大垣市

フジ精密株式
会社

〒503ｰ0012  大垣市三津屋町2-2-1　TEL：（0584）73-5950　Web：https://fuji-seimitsu.com

連絡先
〒503ｰ0014  大垣市領家町2-10-1
新卒採用担当　中川
（090）7026-3685（採用担当直通）

  f-recruit@fujiofc.com
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採用担当の 先輩社員Q&A
どんな会社？好きな所は？ 入社してからのギャップはある？ 採用担当として感じることは？

 人想いな会社で経験を積める 
　社長の想いが、コミュニケーション制度や教
育制度、福利厚生などの形になり、特に若手が
働きやすい環境が整っています。私はそんな“人
想い”なフジ精密が大好きです！
　社員教育には特に力を入れており、1年目か
ら研修に参加できる上、様々な業務にも携われ
ます。勉強しながら実務を行うので、日々成長
しているのを実感。経験値はどこの会社にも負
けないと思います！

内定者研修のおかげでギャップなし 
　選考中の段階から親身になって寄り添って頂
き、それは入社してからも変わっていません。
質問に対してもいつも丁寧に答えてくださり、
優しいだけではなく私の事を思ってアドバイス
してもらえたのも心強かったです。
　内定者研修では、フジ精密の社内の雰囲気や
ルールなどをよく理解した上で入社することが
できました。ですので、ギャップは全くありま
せん！

 価値観重視！みんな会いに来て♪ 
　「価値観が合う人」「素直な人」とよく聞きま
すが、採用担当として学生さんと関わるうちに
「価値観のマッチ」がお互いにとって大切だと分
かってきました。素直で何事にも前向きに頑張
れる人と一緒に働きたいなと思います。
　会社説明会には、私たち若手社員だけでな
く、なんと社長が登壇して直接お話を聞ける
機会もあります。皆さんとお会いできるのを
フジ精密一同、楽しみにしています！

仲間と共に笑顔がある。
笑顔の先に夢がある。

─仲間がいるから、
私たちには夢がある。




