
Recruit Information

企 業 情 報

創 業 ■ 1951年
代 表 者 ■ 代表取締役　田口 薫
資 本 金 ■ 1,200万円
売 上 高 ■ 5億円
社 員 数 ■ 43名（男性27名、女性16名）
事業内容 ■ 工作機械による精密機械部品加工、ロボットシステム・

FAシステム製作、産業用ロボット安全特別教育
事 業 所 ■ 本社工場、赤坂工場

Google MAP

諸 手 当

休日・休暇
年間休日110日（105日＋年休奨励日5日）、GW、夏季休暇、年末年始、
有給休暇、産前産後休暇、育児休暇、慶弔休暇

福利厚生
社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）、資格取得、
慶弔見舞金、社員旅行、親睦会制度

昇　　給
年1回

賞　　与
年2回（7月／12月）

勤務時間
8：00〜17：00

勤 務 地
本社工場　大垣市中曽根町319-1
赤坂工場　大垣市赤坂東町16

総合職（技術コース）　大卒  205,000円、短大卒  190,000円
総合職（営業コース）　大卒  205,000円、短大卒  190,000円
総合職（事務コース）　大卒  200,000円、短大卒  185,000円

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　総合職（技術コース／営業コース／事務コース）
◦採用人数　3〜5名　　◦採用学部　全学科全学部
◦採用活動　会社見学を随時開催しております

【 インターン計画 】
◦受入人数　各コース1〜3名
◦実施内容　①製造現場体験コース　②イベント運営コース（1day）　
 ③イベント運営コース（長期）
◦日　　数　①1day〜1週間　②1day　③約8ヶ月（月1回程度）
◦2026年度実施予定　随時開催

2025年3月実績

【 最新情報 】
Instagram

社内の様子

HP

企業情報

YouTube

展示会出展の様子

 通勤手当
 （駐車場完備）

 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他

業種 ◆ 精密機械部品製造、ロボットシステムインテグレータ 地域／／大垣市
株式
会社田口鉄工所
〒503-0986  大垣市中曽根町319-1　TEL：（0584）91-3226　Web：https://taguchi-mw.com/

連絡先
〒503-0986　大垣市中曽根町319-1
管理部　河合
（0584）91-3226　 （0584）91-7874

  saiyou@taguchi-mw.com
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Taguchi 
Machine Works Inc.

田口鉄工所の魅力
◆ 今後ロボットやAIが工場に導入され

ることが期待され、益々需要が高ま
る産業用ロボット。そんな産業用ロ
ボットの“部品製造”と、ロボットシ
ステムの“設計・製造”を行っており
ます。

◆ 女性社員の育児休業取得率100％！
育児と仕事を両立できる柔軟な働き
方を実現しています。ライフステー
ジが変わっても働き続けられる環境
が整っており、社員一人ひとりの生
活を大切にしています。

◆ 平均年齢31歳、女性社員が約4割と
とても活気あり、若手社員も仕事を
任せてもらい挑戦ができる会社で
す。若手社員の“やりたい”を実現し、
7月の展示会では夏祭り、10月の展
示会ではハロウィンの装飾や衣装で
出展し、仕事を楽しみながら成長で
きる会社です。
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設 立 ■ 1930年8月8日
代 表 者 ■ 代表取締役社長　小川 哲史
資 本 金 ■ 73億1,600万円（2025年3月末時点）
売 上 高 ■ 2,061億円（2024年度連結） 827億円（2024年度単独）
社 員 数 ■ 連結：5,138名、単独：2,252名（2025年3月末時点）
事業内容 ■ 自動車部品、電子機器製品等の開発・製造ならびに販売
事 業 所 ■ 本社／大垣

工場／岐阜県下5工場（大垣・神戸・養老・美濃）、九州
工場（福岡）、栗原工場（宮城）、若柳工場（宮城）

Google MAP

諸 手 当

休日・休暇
完全週休2日制（年間休日121日）、GW・夏季・年末年始長期休暇、
リフレッシュ休暇、年次有給休暇（初年度10日、最高20日 ※年間12
日以上の有休取得を推進）

福利厚生
制度（社会保険、財形貯蓄、退職年金、貸付金 他）、施設（保養所、テ
ニスコート、食堂）、クラブ（ソフトテニス、野球、サッカー  他）

昇　　給
年1回（4月）

賞　　与
年2回（7月、12月）  5.2か月分

勤務時間
8：10〜17：10

フレックスタイム制有

勤 務 地
本社、各工場

大学院卒  274,000円
大学卒　  256,000円
高専卒　  224,000円

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　総合事務職（営業、生産管理、人事、経理　他）
  総合技術職（開発、設計、生産技術、品質保証　他）
◦採用人数　20〜25名程度　　◦採用学部　全学部全学科
◦採用活動　マイナビよりエントリー受付→会社説明会（３月から）→

試験（面接２回、筆記）→内定
【 インターン計画 】
◦受入人数　インターンシップ：10名程度、1DAY職業体験：80名程度
◦実施内容　幅広い技術職の仕事が実感できる体感型プログラム
◦日　　数　インターンシップ：5日間、1DAY職業体験：1日（※複数選択可能）
◦2026年度実施予定　8月〜9月頃

2025年4月実績

【 最新情報 】
HP

企業情報

採用HP

採用情報

マイナビ

採用情報

 通勤手当
  （駐車場完備）

 住宅手当  家族手当   時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他（健康食育手当）

業種 ◆ 輸送機器 地域／／大垣市

太平洋工業株式
会社

〒503-8603  大垣市久徳町100　TEL：（0584）93-0120　Web：https://www.pacific-ind.co.jp

連絡先
〒503-8603  大垣市久徳町100
人事部  人財育成グループ
（0584）93-0120（直通）
（0584）92-1804

  jinji@pacific-ind.co.jp
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思いを込めて、あしたをつくる Passion in Creating Tomorrow

樹脂製品の生産技術を担当しております。
生産技術は、図面をもとにどの機器を使い、ど
のような方法と工程で製品を作り上げるかを検
討する仕事です。
自分の関わった製品が世に出ているのを目にす
る機会もあり、大きなやりがいを実感しており
ます。
若手社員が多く、社歴に関わらず意見を聞いて
もらえ、遠慮せずに自信を持って発言できるた
め、意見を交わしみんなで良い製品を生み出し
ています。

プレス・樹脂事業本部 樹脂技術部
Y.Tさん




