
Recruit Information

企 業 情 報

創 業 ■ 大正6年（桐箪笥製造）
設 立 ■ 昭和22年（株式会社久米商店設立）
代 表 者 ■ 代表取締役　久米 浩元
資 本 金 ■ 2,000万円
売 上 高 ■ 20.3億円（2025年5月）
社 員 数 ■ 70名（正社員50名、パート20名）（2025年11月）
事業内容 ■ 家具小売

Google MAP

諸 手 当

休日・休暇
年間110日（完全週休2日制、有休の有効活用で年１回１週間連続休暇を可
能にしたリフレッシュ休暇を含む）、慶弔休暇、育児休暇、介護休暇制度

福利厚生
各種社会保険完備（健保・厚年・雇保・労災）、退職金制度、中小企業
退職金共済、企業型確定拠出年金（3年以上在籍）、健康診断制度、イ
ンフルエンザ予防接種補助制度、自動車運転免許資格補助制度、慶弔
規定、転勤時アパート補助、引越費用補助、育児介護休業規程、ユニ
フォーム支給、社員慰安行事 等

昇　　給
半期ごとの見直し

賞　　与
年2回

勤務時間
9：30〜19：00

勤 務 地
関市、愛知県丹羽郡大口町、愛知県瀬戸市

※総合職の場合は転勤あり

【総　合　職】大卒  253,000円　　短大・専門卒  243,000円
【エリア社員】大卒  243,000円　　短大・専門卒  233,000円

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　総合職、エリア職、専門職
◦採用人数　10名程度
◦採用学部　全学部全学科
◦採用活動　会社説明会を随時開催
　　　　　　ご参加はRe就活キャンパスからお申込み下さい

【 インターン計画 】
◦受入人数　1回の実施で最大5名程度まで
◦実施内容　インテリア販売の魅力を徹底理解！（就労体験を含む）
◦日　　数　1〜5日
◦2026年度実施予定　2026年冬季・8月

2025年12月実績

【 最新情報 】
公式LINE

店舗情報

店舗サイト

店舗情報

採用HP

採用情報

Re就活キャンパス

採用情報

 通勤手当
 （駐車場完備）

 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他

業種 ◆ 家具小売 地域／／関市
株式
会社久米商店（スーパーバリュー）
〒501-3244  関市西福野町1-10-11　TEL：（0575）29-7331　Web：https://sv-kagu.com

連絡先
〒501-3252　
関市山王通2-10-1（スーパーバリュー本部）
採用担当　加藤・坂井
（0575）22-0201　 （0575）29-6266

  h-kato@sv-kagu.com

ファニチャーアウトレットSV家具とは  〜新品なのに、こんなに安い理由〜
メーカーが作りすぎた品 ／ 季節外れ、売れ残り品 ／ 小さい傷がある品 ／ 試作品や展示会に出品した品 ／

直輸入品に目をつけ、ギリギリの価格設定をするから

Ｑ：入社の理由は？
Ａ：就活中に「創業100年、新店舗も出店予定」と聞き、歴
史がある上に成長を続けている会社だなと感銘を受け
たからです。仕事内容が面白そうなこと、若手が活躍
していること、初任給が高いところにも惹かれました。

Ｑ：仕事内容とやりがいを教えて！
Ａ：販売を担当しています。お客様に商品説明を褒めてい
ただいたときや、自分の接客が購入や再来店に繋がっ
たときにやりがいを感じますね。

Ｑ：会社の好きなところは？
Ａ：同年代のスタッフが多いため、仕事以外でも交流でき
たり、気軽に相談できるところ。家具選びのポイント
が分かるようになったことも、個人的には嬉しいです。

Ｑ：今後の目標をお願いします。 
Ａ：ずばり、関店で売上トップになることです！

Ｑ：入社の理由は？
Ａ：接客や組立作業に興味があったからです。
Ｑ：仕事内容とやりがいを教えて！
Ａ：平日はダイニング家具の組立を担当しています。休日
は主に接客し、手が空いていたら販促POP作成やプ
ライス整理をすることも。自分が展示した商品が売れ
ると、喜びとやりがいを感じます。

Ｑ：会社の好きなところは？
Ａ：分からないことを優しく教えてくれたり、重いものを
持つときにサッと手伝ってくれる先輩方がいるところ
です。

Ｑ：今後の目標と、就活生にメッセージをお願いします。 
Ａ：目標は個人売上400万です。就活生の皆さんには「職
種だけでなく職場環境も大事だよ！」と伝えたいです
ね。興味のある企業には実際に足を運んでみるのがお
すすめ。ちなみに当社は優しい先輩が多くて、組立作
業・接客好きな方にぴったりですよ♪

A .N .さん
関店勤務／2017年入社

H .Y .さん
関店勤務／2024年入社

① すぐつく・よくつく・ピタッとつくような接客はしない
② 4くばり（目配り・気配り・耳配り・心配り）で販売
③ 接客割引ナシ…値引きの必要がない激安価格を設定
④ 大量展示…豊富な商品から選べる環境を

お客様に喜ばれる「4つの基本」

先輩社員Q&A

進進化化を続を続けるスーパーバリューけるスーパーバリュー
1717年連続年連続売売上上アップ！アップ！

大正6年創業の『久米タンス』から、平成18年に業態変革を遂げたスーパーバリュー。
扱っているのは高品質で新品なのに理

ワ ケ

由あって激安の「ファニチャーアウトレットSV家具」です。
お客様に「すごく得した！」と笑顔で帰っていただけるよう、今日も、これからも、元気いっぱい商売します！

「人柄・意欲」を重視！「人柄・意欲」を重視！
相手の立場で考える相手の立場で考える

元気なあなたを待っています！元気なあなたを待っています！
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Recruit Information

企 業 情 報

創 業 ■ 明治41年
代 表 者 ■ 代表取締役社長 兼 COO 遠藤 浩彰
資 本 金 ■ 3,000万円
売 上 高 ■ 187億円（2025年3月実績）
社 員 数 ■ 776名
事業内容 ■ カミソリ・ツメキリ・カッターナイフ・ハサミ・包丁・サー

ジカル用具などの家庭用、業務用の刃物類の製造、販売
関連会社 ■ 貝印㈱（本社／東京、支店／全国主要都市5カ所）、貝印

刃物㈱

Google MAP

諸 手 当

休日・休暇
週休2日制、祝日、夏期休暇、年末年始休暇、誕生日休暇、年間休日
121日

福利厚生
社会保険、労働保険、契約保養施設、クラブ活動（野球部、テニス部、
スキー部、茶道部他）

昇　　給
年1回（4月）

賞　　与
年2回（7月、12月）

勤務時間
8：20〜17：15

勤 務 地
関市

（但し、KAIグループとして転勤有）

大卒  236,000円
院卒  254,000円

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　理系職（研究、技術、開発、品質保証）、文系職
◦採用人数　理系職7名、文系職3名
◦採用学部　理系職（理系学部）、文系職（全学部）
◦採用活動　説明会→一次面接→適性検査→役員面接 マイナビ

にてエントリー受付
【 インターン計画 】
◦受入人数　各回6名
◦実施内容　各部門担当者による説明および実務体験、工場見学、座談会等（予定）
◦日　　数　2days　　◦2026年度実施予定　8月・2月頃に実施予定

2025年4月実績

【 最新情報 】
note

商品開発秘話 他       

採用HP

採用情報

マイナビ

採用情報

 通勤手当
 （駐車場完備）

 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他

業種 ◆ 金属製品製造業 地域／／関市

カイインダストリーズ株式
会社（KAIグループ）

〒501-3992  関市小屋名1110　TEL：（0575）28-3131　Web：https://www.kai-group.com

連絡先
〒501-3992  関市小屋名1110
人事部　泉、山本
（0575）28-3131　 （0575）28-5967

  saiyou@kai-group.com

創業117年を超える刃物メーカー創業117年を超える刃物メーカー KAIグループの主な製品KAIグループの主な製品
　1908年、ポケットナイフの製造から始まったKAIグルー
プ。家庭用品・美粧用品・医療用品など1万点にも及ぶアイ
テムを展開しているKAIグループの中で“生産”を担っている
のが、私たち「カイ インダストリーズ株式会社」です。
　本社・工場を置く岐阜県関市は刀剣の産地として800年の
歴史があります。刃物の町で育まれてきた、使う人の用途や
くせまでも理解してものづくりに生かす「野鍛治の精神」。そ
うした信頼を集めるモノづくりや、お客様の求めに柔軟に対
応する姿勢を受け継ぎ、生活で使用する刃物類の製造を行っ
ています。
　現在は海外への展開も積極的に進めており、すでに売り上
げの半数を海外が占めています。切れ味の要となる“刃”は国
内で製造し、その他の部品の製造は海外の生産工場を活用す
ることで、さらなる効率化を図るとともに、海外の販売拠点
を拡大しています。

●使い捨てカミソリ
きわめて薄い刃先の設計や加工には私たちが長年の経験で培った
知識と先進の技術が注がれています。店頭に並ぶ商品だけでなく、
宿泊施設に置かれているアメニティカミソリも作っています。
●ツメキリ
一般的なテコ式ツメキリは2枚の刃が微妙にずれて合わさることで
爪を切る構造になっていますが、その製造工程はとても多く、品
質を維持するのは容易ではありません。高度な技術と品質管理に
よって、生活には欠かせないツメキリの市場でトップシェアを誇っ
ています。
●包丁
世界中で注目される和食文化を支える包丁を50年以上にわたって
作り続けています。種類はプロの料理人の要求に応える高級品か
ら、一般家庭でお使いいただく普及品までさまざまです。
●医療用刃物
カミソリで培った高い技術力を生かして医療用刃物事業を本格化。
眼科用、外科用、皮膚科用のメスを開発しています。

自社製品の多くは店頭で見ることができ、ユーザーの利用シーン
を想像しやすいのも生活用品メーカーならではのやりがいです。
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