
Recruit Information

企 業 情 報

設 立 ■ 1953年（昭和28年）
代 表 者 ■ 代表取締役社長　岡村 佳祐
資 本 金 ■ 1,000万円
社 員 数 ■ 83名（パート・エンジニア・実習生含む）
事業内容 ■ 薄板精密板金加工、金型加工

精密板金加工・プレス金型製造・電気器具製造（電機器
具部品/分析機械部品/機械部品/航空機部品）

事 業 所 ■ 本社工場／関ケ原町、垂井工場

Google MAP

諸 手 当

休日・休暇
年間休日110日（会社カレンダーによります 内5日一斉有給休暇）、長
期休暇（GW、夏季休暇、年末年始）、慶弔休暇、育児休暇、年次有給
休暇（入社6ヵ月後に10日）有り

福利厚生
各種社会保険完備、財形貯蓄、社員旅行、退職金制度（勤続5年以上）、
勤続表彰 等

昇　　給
年1回（7月）

賞　　与
年2回

勤務時間
8：00〜17：05

勤 務 地
本社工場

大卒　　　　  249,984円
短大、専門卒  215,264円

（時給制：8時間×21.7日で計算）

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　CAD／CAM、製造・技術、品質管理
◦採用人数　2名　　◦採用学部　全学部全学科
◦採用活動　会社見学については随時可能となります

【 インターン計画 】
◦受入人数　2名
◦実施内容　板金加工の基礎に触れ機械を操作し、加工して頂きます
◦日　　数　相談可能（短期2〜3日、長期2週間等）
◦2026年度実施予定　あり

2025年4月実績

【 最新情報 】
Facebook

企業情報

YouTube

社内の様子

Instagram

機械紹介

HP

企業情報

 通勤手当
 （駐車場完備）

 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他（皆勤（努力賞））

業種 ◆ 電機器具部品製造業 地域／／不破郡

岡村機工株式
会社

〒503-1532  不破郡関ケ原町野上740　TEL：（0584）43-5777　Web：https://www.okamura-kiko.com/

連絡先
〒503-1532　不破郡関ケ原町野上740
総務　尾上 有理
（0584）43-5777

  oka@okamura-kiko.com
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営業の部署に異動して、客先毎に図面の書き方や納
品方法が多種多様なことに驚いています。しかし、
不安に思うこと、分からないことはすぐに上司や仲
間に確認できるのは良かった点です。最近では教育
のマニュアルも充実していて、新入社員でも分かり
やすく作業ができていると感じます。
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部署は全部で 9つ

人生は楽しく
仕事も楽しく！

ブレーキブレーキ組立

営業・営業・
業務・総務業務・総務 出荷CAD

CAM

検査ブランクブランク

溶接プレス

弊社のココが強み！

先輩社員の声（営業）

長年のスキルで
加工アイディアをお客様へ提案。
最先端の設備を導入し、工場内も
製品もキレイです。
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企 業 情 報

創 業 ■ 大正13年12月23日
代 表 者 ■ 理事長　小川 章
出 資 金 ■ 30億1,500万円
預 金 量 ■ 8,071億円（2025年3月）
融 資 量 ■ 3,665億円（2025年3月）
職 員 数 ■ 400名（男性224名、女性176名）
事業内容 ■ 金融業務全般
事業内容 ■ 本部：大垣本部

営業店（出張所含む）：岐阜県内33ヵ店、愛知県内2ヵ店
関連会社 ■ だいしんビジネスサービス㈱、だいしんリース㈱

Google MAP

諸 手 当

休日・休暇
年間休日120日、土曜、日曜、祝日、年末年始（完全週休2日制）、慶
弔休暇、連続休暇、年次有給休暇（10〜20日）など

福利厚生
制度／各種社会保険、信金年金、グループ保険、財形、確定給付企業
年金、育児・介護休業、人間ドックなど

昇　　給
年1回

賞　　与
年2回

勤務時間
8：25〜17：15

勤 務 地
当金庫本支店

大学卒  220,000円
短大卒  200,000円

（固定残業代は含まれていません）

初 任 給

【 採用計画 】
◦採用職種　総合職　　◦採用人数　40名程度
◦採用学部　全学部全学科
◦採用活動　マイナビからエントリーしてください

【 インターン計画 】
◦受入人数　各日10名程度　　◦実施内容　1day職場体験
◦日　　数　1日

2025年4月実績

【 最新情報 】
HP

企業情報

採用HP

採用情報

マイナビ

採用情報

 通勤手当
 （駐車場完備）

 住宅手当  家族手当  時間外手当

 資格手当  役職手当  営業手当  技能手当
 その他

業種 ◆ 金融業 地域／／大垣市

大垣西濃信用金庫
〒503-0828  大垣市恵比寿町1-1　TEL：（0584）75-6111　Web：https://www.ogakiseino-shinkin.co.jp

連絡先
〒503-0828　大垣市恵比寿町1-1
人事部
（0584）75-6130（直通）　
（0584）47-5524
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経営方針
お客さまと地域社会と大垣西濃信用金庫の絆を大切に、
三者が共に栄える「三方よし」の経営を目指す。

1. お客さまと地域社会の繁栄に奉仕する。
1. 健全でバランスのとれた経営を実践する。
1. 職員の幸せとやりがいのある職場を実現する。

2026年4月より
大学卒 240,000円
短大卒 210,000円

　“だいしん”は、大正13年12月に、庶民の
ための金融機関として大垣市役所に「大垣信
用組合」として設立されました。豊富で良質
な地下水と交通の便に恵まれたこの地域で、
“だいしん”は地域の商工業とともに着実に成
長してきました。
　長年に亘り、信用金庫としての社会的使命
と公共性を鑑み、信用の維持と質の高い金
融サービスの提供によって地域の皆様の生
活向上と中小企業の育成に努めてまいりま
した。「いっしょに　あしたへ」をスローガン
に、地域のお客さまとの絆を深め、そして、
お客さまの笑顔のために、ともに歩んでまい
ります。

　だいしんが求めるのは「コミュニケーション能力」、「行動
力」、「提案力」のある人材です。金融知識を高め、提案力
を磨き、一人でも多くのお客さまに提案することで、地
域金融機関の職員として活躍してほしいと願っています。
　だいしんは、地域社会との関わりが深く、お客さま、そ
して職員の夢の実現に向け、充実感を味わうことができる
この上ない職場です。我々とともにお客さまのために汗を
流し、自分自身に満足のいく「人生の証」をだいしんで残し
ましょう。

お客さまと地域社会とお客さまと地域社会と
だいしんの「絆」を大切にしていますだいしんの「絆」を大切にしています

だいしんが求める人材とはだいしんが求める人材とは




