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　信用組合は、助け合いの精神から誕生した協同組織
の金融機関。「相互扶助」を理念とし、中小企業・小規
模事業者等や地域の生活者がお互いに支え合い、必要
な時に適切な審査のもとに融資をすることが使命で
す。組合員の利益を第一に考え、組合員の発展に貢献
するとともに、金融事業の他、社会貢献事業にも積極
的に取り組んでいます。

D A T A

業種 ◆ 金融業 地域／／高山市

昭和29年9月28日
理事長　大原  誠
2億8,147万円（令和6年3月末）
3,114億円（令和6年3月末）
1,157億円（令和6年3月末）
208名（男98名、女110名）
金融業務全般
高山市内13店舗、飛騨市内3店舗

大卒230,000円、短大卒210,000円
職務手当、資格手当、通勤手当、超過勤務手当、住居手当、
家族手当等
年1回（4月）
年2回（6月、12月）
8：30〜17：30（東山支店のみ9：30〜18：30）
年間約120日（土日祝日〈東山支店のみ土日勤務有のシフト
制〉、年末年始）、その他連続休暇、リフレッシュ休暇等
各種社会保険、健康診断、人間ドック、福利厚生施設

（リゾートトラスト・アソシア）等
高山市、飛騨市

本部・事務センター・営業店での実務体験
1〜3日程度
要相談

金融業務全般
10名程度
全学部全学科
各種ガイダンス（岐阜県経営者協会、高山市雇用促進協
議会主催等）参加。
エントリーならびに企業訪問・説明会への参加は、「マ
イナビ」よりお申込み下さい。
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飛驒信用組合
〒506-0009  高山市花岡町1-13-1　TEL：（0577）32-4411　Web：https://www.hidashin.co.jp

連絡先
〒506-0009　高山市花岡町1-13-1
総務部　田中 直樹、板屋 ふみよ
（0577）32-4411　 （0577）35-1173

  somuka@hidashin.co.jp

最も身近な金融機関を目指して
「街づくり」「人づくり」「仕事づくり」に
携わることが私たちの仕事です

ちかくにいるから、チカラになれる
「街のコンシェルジュ」を合言葉に

　地域金融機関の職員として求められるのは、お客様
と積極的にコミュニケーションを図ることができるこ
と、そして金融に関する良きアドバイザーとなれるこ
と。ひだしんは様々な課題に対しお客さまと共に解決
に向け取り組むことで、地域経済を活性化させたいと
願い、『街のコンシェルジュ』として多種多様な活動を
しています。

◦幅広い金融知識を習得し、
積極的に行動できる人

◦向上心のある人
◦地域のために働きたい人

求める人物像


