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D A T A

業種 ◆ 窯業（コンクリートニ次製品の設計、製造、販売） 地域／／羽島市

1925年10月1日
1949年4月27日
代表取締役社長　棚橋  肇
6,964万300円
284億円（2022年3月期）
719名（グループ合計 795名、2022年4月現在）
コンクリート二次製品の設計、製造、販売
スポーツ施設の運営（岐阜羽島コスモスポーツプラザ）
仙台、北関東、埼玉、東京、静岡、名古屋、岐阜、三重、
大阪、西日本  他
㈱日の出スーン、三国コンクリート工業㈱
国土交通省、農林水産省、各高速道路会社、大手ゼネコン
会社、建設コンサルタント  他

大卒　月給222,100円以上（固定残業代24,100円、16
時間分を含む・超過分は別途支給）
住宅手当、食事手当、残業手当  他
年1回（4月）
年2回（6月、12月）
8：30〜17：30

日曜日、祝日、土曜日（会社が指定した日）
年間休日120日（計画年休含む）
入社6ヵ月後10日、最高6年6ヵ月後20日
財形貯蓄、社宅・独身寮  他
本社及び全国各事業所

6名

営業、技術（設計）
10名
全学部全学科
会社説明会、会社訪問、適性検査、面接 随時
名古屋大、名古屋工業大、岐阜大、三重大、東京理科大、
法政大、愛知大、愛知工業大、名城大、中部大、立命館
大、芝浦工業大、日本大、
金城学院大、椙山女学園大、
岐阜市立女子短大  他

創 業
設 立
代 表 者
資 本 金
売 上 高
社 員 数
事 業 内 容

事 業 所

関 連 会 社
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■待遇と勤務
初 任 給

諸 手 当
昇 給
賞 与
勤 務 時 間

休日・休暇

年次有給休暇
福 利 厚 生
勤 務 地
■インターンシップ実績（2021年度）
受 入 人 数
2023年度実施予定　あり
■採用計画
採 用 職 種
採 用 人 数
採 用 学 部
採 用 活 動
採用実績校

■会社概要

採用ホームページ ホームページ

丸栄コンクリート工業株式
会社

〒501-6293  羽島市福寿町間島1518　TEL：（058）393-0211　Web：https://www.maruei-con.co.jp

連絡先
〒501-6293　羽島市福寿町間島1518
経営戦略室　棚橋
1（058）393-0211
  hr-tanahashi@maruei-con.co.jp

Q.何を扱っている会社なの？
A.「コンクリート二次製品」と呼ばれるものです。目立たないけれど

街づくりに欠かせない、用水路や擁壁、遊水池など社会の基盤
となる製品の設計･製造･販売をしています。

Q.どんな人材を求めているの？
A.商品を改良し続けた結果、気づけば1,800ものオリジナルアイテ

ムを保有している当社。「オンリーワン企業」でありたい私たちが
求めるのは、ユニークな発想の持ち主です。お客様や社員との会
話中の「あれ？」や「はっ！」を大切にするアイディアマン大歓迎！

Q.コンクリート以外の事業はあるの？
A.ボウリング場やフットサル場などの各種スポーツ施設を運営して

います。もちろん社員の優待制度もアリ♪

Q.社内の雰囲気は？
A.「一人で悩むよりみんなで考えよう」という、アットホームな社風

です。お客様の「ありがとう、また頼むよ」が聞きたくて、今は特
に次の3点に力を入れています。
① 提案型営業
既存の製品にとらわれず、時には新製品の構想をご提案。お客様
との打合せの中でこそ新しいものが生まれると考えています。
② 新製品の開発
従来の現場打ちでの課題を大幅に改善し、安全かつスムーズな施
工と省力化、コスト縮減に役立つオリジナル製品の開発を進めて
います。
③人材育成
新人研修はもちろん、階層別研修、営業、設計、生産など部門ご
との研修を行い、基本的知識、技術技能を身につけながら、革新
的な発想のできる人材を育てています。

コンクリート製品の開発･生産を手がける
丸栄コンクリート工業㈱。
大正14年の創業より約100年、
道路･河川･上下水道などの基盤整備を行い、
社会に貢献してきました。
最近では、東日本大震災の海岸堤防復旧工事や
港湾復旧工事などに当社の製品が多数使用
されており、人々の生活に役立っています。

技術と信頼の丸栄
社会基盤を支えるものづくり企業 QQ AA&&丸栄なんでも


