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D A T A

業種 ◆ 製造業 地域／／関市

大正5年
昭和28年
代表取締役社長　大野  武志
2,000万円
123名（男79名、女44名）
刃物製造（包丁、ナイフ、ハサミ、工業用刃物）
本社、工場

大卒  技術職  240,000円〜
大卒  事務職  200,000円〜
職務手当、残業手当、通勤手当
年1回
年2回
8：30〜17：30（実働7時間40分）
年間108日
労働基準法に基づく
各種社会保険、給食制度、退職金制度、社員旅行、
レクリエレーション、制服貸与、部活動：ゴルフ部（年2
回以上ラウンド）、マラソン部（駅伝大会等の大会に出場）
本社、工場（転勤なし）

技術職（生産管理、企画開発、ロボットオペレーター） 
事務職（総務、経理、生産管理等の事務作業）
若干名
全学部全学科
メール（yamauchi@onoknife.com）またはホームページ
からエントリー
➡履歴書、エントリーシート（会社指定）郵送
➡面接（質疑応答、作文、適性検査等）
➡合否通知
愛知工業大、 愛知淑徳大、金沢大、岐阜大、金城学院大、
滋賀県立大、大同大、高崎経済大、中京大、東海大、同
志社大、名古屋商科大、南山大、名城大 他

創 業
設 立
代 表 者
資 本 金
社 員 数
事 業 内 容
事 業 所
■待遇と勤務
初 任 給

諸 手 当
昇 給
賞 与
勤 務 時 間
休日・休暇
年次有給休暇
福 利 厚 生

勤 務 地

■採用計画
採 用 職 種

採 用 人 数
採 用 学 部
採 用 計 画

採用実績校

■会社概要

Google MAP ホームページfacebook instagram

株式
会社大野ナイフ製作所
〒501-3217  関市下有知4164-1　TEL：（0575）22-3448　Web：http://1.onoknife.com/

連絡先
〒501-3217  関市下有知4164-1
総務部　山内  嵩史
1（0575）22-3448　5（0575）24-5122
  yamauchi@onoknife.com

　私たち生産管理部の仕事は、現場の声を上に届けることでwin-winの関係を築くことにあります。刃物
やIoTに詳しくなくても、人と話すのが好きで新しいことへのチャレンジを楽しめる方なら大歓迎！　学ぶ意
欲さえあれば、必要な知識は先輩方が丁寧にサポートしてくれます。
　また製造業で女性が働くのは難しいというイメージを持っているかもしれませんが、弊社は「関市女性が
働きやすい職場」に認定されており、安心して働くことができます。雰囲気もアットホームで女性が活躍で
きる職場です。

生産管理部
吉岡 彩華さん

（2018年入社）

先輩の声

職人の技と最先端テクノロジーの融合で
現代に即した刃物製造を実現しています

　創業以来100有余年、当社では長い歴史の中で磨き上げ

た技を活かし、時代のニーズをとらえた刃物を製造してき

ました。

　今回採用に力を入れる「生産管理」部門では、生産の計画

立案、変更等の管理はもちろんのこと、IoTによる「工場

の見える化」及び、「生産性向上」、「働き方改革」を推進し

ています。また、「ロボットオペレーター」の募集にも力を

入れており、ロボットの操作からプログラム作成、変更、

既存工程のロボット化までを担う人材を募集しています。

刃物製造、IoTとは言いますが
理系じゃなくても大丈夫！
生産管理の仕事に必要なのは折衝
のためのコミュニケーション力と
発想力。出身学部は問いません。

有休消化率70％！
ワークライフバランス◎です
スケジュール調整が主体的にでき、
休みを取りやすい環境です。有休
消化率も業界平均50％に対して当
社は約70％とかなり高めです。

社員の挑戦したい気持ちを
全力で応援します
講習で学んだ技術を試したい、こ
んな製品を開発したい、そんな社
員の声に耳を傾け、真摯に対応し
ます。


