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D A T A

業種 ◆ 金属製品製造業 地域／／関市

1919年
1944年3月20日
久保  公司
4,800万円
4億5,000万円
42名（男60%、女40%）
工業用機械刃物の研究開発・提案・製造・販売・メンテナンス
一貫生産体制で刃物を1から10まで作っています。
創業者は室町時代から続く日本刀の刀匠「兼景」の18代目です。
刀鍛冶の伝統を生かしモノづくりに誇りを持っています。
岐阜県関市
ブラザー工業、ヤンマー農機  他

200,500円（皆勤手当含む）
皆勤手当、通勤手当  他
年1回
年3回（夏・冬・決算）※決算賞与は業績による
8：00〜17：00

週休2日制（土日）、夏季休暇、年末年始休暇、GW休暇、
誕生日休暇、年間休日113日

（その他計画休暇等含め約120日）
年間最大20日付与
各種社会保険、退職金制度、社員旅行（2019年 北海道、 
2018年 京都、2017年 伊勢・蒲郡、2016年 長野・群馬、
2015年 香港・マカオ）、ゴルフ同好会
岐阜県関市（転勤なし）

研究開発・機械技能者
3名
全学部全学科
会社訪問随時受入
岐阜大、中部大、中京大、皇學館大、岐阜女子大、東海職業
能力開発大学校、中部学院
大、東海学院大、京都大、成
蹊大

創 業
設 立
代 表 者
資 本 金
売 上 高
社 員 数
事 業 内 容

事 業 所
主要取引先
■待遇と勤務
初 任 給
諸 手 当
昇 給
賞 与
勤 務 時 間

休日・休暇

年次有給休暇
福 利 厚 生

勤 務 地
■採用計画
採 用 職 種
採 用 人 数
採 用 学 部
採 用 活 動
採用実績校

■会社概要

Google MAP ホームページ

株式
会社エドランド工業
〒501ｰ3217  関市下有知3846-1　TEL：（0575）22-0451　Web：https://edlund.co.jp

連絡先
〒501ｰ3217  関市下有知3846-1
総務部　久保
1（0575）22-0451　5（0575）24-1632
  0451.com@edlund.co.jp

先輩社員の 声

　私の主な仕事は刃物になる前の鉄の加工。完成
までの加工のわずか一部分ですが、自由な考え方
で仕事に取り組むことができます。効率の良い作
業手順や質の良い製品を作るための工夫などを常
に考えて実践するため、とてもやりがいのある仕
事です。また、自分が作った製品にまた注文が来る
と、自分は必要とされているんだと強く感じて、
モチベーションが上がります。
　いろんな世代の人が集まる職場ですが、言いた
いことは言い合える環境なので様々なことにチャ
レンジできます。刃物づくりは伝統を守る姿勢と
同時に、新しいことに挑戦する気持ちも大切。モ
ノづくりにやりがいを感じて、いろんなことに挑
戦できる人と一緒に働けることを楽しみにしてい
ます！

製造部　石原 照和さん

「輝き」を持つ刃物を作り続けて100年
全ての作業を自社で行い、1人1人が一連の作業に関わる。

そうして作り上げられた刃物に宿る「輝き」は
モノづくりを続けてきた長い歴史と誇りそのものです。
刀匠の時代から受け継ぐ伝統を守り、進化させる——
そんなモノづくりを、私たちと一緒にしてみませんか？

現
代
版『
刀
鍛
冶
』募
集
！


